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INFORME DEL DECANO 
Un año más, presentamos ante nuestra Junta General Ordinaria el resumen de la gestión 

realizada por la Junta de Gobierno que me honro en presidir durante el pasado año 2023, 
detallando en el presente informe las actuaciones de mayor trascendencia realizadas en la 
pasada anualidad, aprovechando de paso para dar una idea general de la situación actual de 
nuestra profesión, y por tanto de nuestro colectivo. 

En el ámbito de actuaciones a nivel nacional, además de que hemos seguido apoyando 
todas las iniciativas y proyectos coordinadas por nuestro Consejo General que iré comentando, 
quiero destacar que volvimos a participar en la elaboración del ya VII Barómetro Industrial del 
Consejo General de la Ingeniería Técnica Industrial de España (COGITI) – Cátedra Internacional 
COGITI de Ingeniería y Política Industrial (Universidad Católica San Antonio de Murcia - UCAM), 
correspondiente a 2023, que aporta la visión de los ingenieros sobre la situación en la que se 
encuentran las empresas del ámbito industrial, así como de los profesionales que trabajan en 
ellas (trabajadores autónomos y por cuenta ajena), y las perspectivas que muestran ante la 
evolución de la economía, en general, y del sector industrial, en particular. 

Este Barómetro, tanto el general a nivel nacional, como el particular de nuestra 
provincia, se pueden consultar en las páginas web de nuestro Consejo General y de nuestro 
Colegio, y en el mismo se exponen conclusiones muy interesantes que dan una imagen del 
estado de nuestra profesión y nuestros profesionales, su integración en la sociedad, del sector 
industrial de nuestra provincia, de la economía y de temas de interés general. 

 El porcentaje de participación de nuestros colegiados en esta encuesta se puede 
considerar aceptable en el contexto del resto de Colegios de España, aunque debemos 
promocionarlo más e intentar subir este índice. 

Nuestros resultados autonómicos fueron presentados a finales del mes de marzo en la 
CEOE, como de costumbre en los últimos años, contando también con la presencia de la 
Directora General de Industria del Gobierno de Canarias. 

Nuestro sistema de Acreditación de Desarrollo Profesional Continuo (DPC) está siendo 
ejemplo a seguir para otros colectivos profesionales, siendo de hecho el primero de los 
acreditados por Unión Profesional. Siendo ya una realidad que asegura la actualización continua 
de nuestros profesionales, está llamado a ser un proyecto de futuro que puede ser base de un 
proyecto europeo en esta misma línea. 

La plataforma de formación online del Consejo, ha continuado siendo una herramienta 
fundamental en la formación postgrado de los profesionales. Ofrece multitud de cursos, de las 
más variadas técnicas y disciplinas, y es un valor seguro para que nuestros colegiados adquieran 
y amplíen conocimientos, tanto para mejorar su empleabilidad como para su aplicación directa 
en su desarrollo profesional diario. 

Nuestro Consejo General se ha dirigido a la Comisión de Peticiones del Parlamento 
Europeo en dos ocasiones. Por una parte, para que estudie la problemática que tenemos en 
España con el acceso de los graduados en ingeniería al grupo A1 de la función pública, y por otra 
parte, en relación con el cambio de criterio jurisprudencial del Tribunal Supremo de España que 
viene a establecer una reserva profesional en favor de arquitectos y arquitectos técnicos para la 
emisión de informes de evaluación de edificios (IEE) y otras actuaciones análogas referidas al 
control del estado, calidad y habitabilidad de las edificaciones residenciales, impidiendo realizar 
tales informes a los profesionales de la ingeniería. En ambos casos, se pidió la colaboración de 
nuestro colectivo para obtener el mayor número de apoyos posible. 
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También en el ámbito nacional, y hablando en este caso también como vicepresidente 
de nuestra Mutualidad de Previsión Social de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales a Prima 
Fija de España, me sigo reafirmando en que MUPITI constituye nuestra mejor alternativa para 
ahorro, inversión y seguros de muchos tipos. 

En la actualidad sigue siendo una de las pocas mutualidades de profesionales que puede 
ofrecer un seguro profesional como alternativa al Régimen Especial de Trabajadores Autónomos 
para el ejercicio de la profesión, lo que, pensando sobre todo en nuestros compañeros más 
jóvenes, constituye una gran ventaja competitiva. 

Además, la oferta de productos en el ámbito de los seguros que realiza MUPITI es muy 
amplia y de la máxima calidad, dirigida a colegiados y sus familias, y extendida no obstante a 
cualquier persona física o jurídica. 

En este apartado, citar un año más el caso del seguro de MUPITI Accidentes, con 
cobertura de fallecimiento e invalidez por accidente profesional, que desde el Colegio se ha 
vuelto a facilitar en 2023 con cargo al presupuesto aprobado a todos nuestros colegiados en el 
ejercicio de su profesión. 

Vuelvo a destacar en este capítulo del informe, que es un orgullo para todos nosotros 
que nuestro Colegio, además de ser miembro de honor de nuestra Mutualidad, ha vuelto a tener 
la mejor ratio de todos los Colegios de España de número de productos de MUPITI por número 
de colegiados, con una cifra que ronda el 140%. 

Quiero aprovechar este informe para felicitar a nuestra MUPITI por la celebración en 
2023 del 75 aniversario de su fundación. Durante el acto conmemorativo de esta celebración, 
se presentó un emocionante vídeo que quiero compartir con todos, animándolos a que 
dediquen unos minutos a verlo. 

https://www.youtube.com/watch?v=rlZd1_KnNqM 

También en el ámbito nacional, mantuvimos el Premio Canarias que otorga la Fundación 
Técnica Industrial, y personalmente participé en la celebración del 70 aniversario de nuestra 
revista Técnica Industrial. 

A partir del convenio marco firmado por nuestro Consejo General, nuestro Colegio 
recibió de la Gerencia Territorial del Catastro de Santa Cruz de Tenerife, nuestra alta como Punto 
de Información Catastral (PIC) On Line, lo que implica ofrecer un nuevo servicio que puede ser 
de mucha utilidad en determinados casos para los compañeros de ejercicio libre, más allá del 
servicio que podemos dar a la sociedad en general. 

Entrando en el ámbito local, el 2023 ha sido otro año de estrecha colaboración del 
Colegio con la Universidad de La Laguna, y en concreto con la Escuela Superior de Ingeniería y 
Tecnología. 

Lanzamos la convocatoria de la 14ª edición de nuestros Premios Trabajos Fin de Grado 
María Jesús Marrero Rodríguez, participamos en las Jornadas Técnicas de Ingeniería organizadas 
por los alumnos de la ESIT, con un stand y presencia continua en el mismo para asesorar 
directamente a los propios alumnos, apoyamos económicamente el proyecto formativo que 
constituye la participación en el Fórmula Student con un monoplaza eléctrico accionado por un 
motor de 100 kW construido por los alumnos de la escuela, y entre otras actividades e iniciativas 
personalmente asistí a entregas de orlas e impartí alguna conferencia concreta que me pidieron. 

En estas conferencias siempre mantuve nuestro mensaje claro de que es 
completamente falso que para trabajar de ingeniero haya que hacer un master habilitante en 

http://www.coititf.es/
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ingeniería industrial, que no es precisamente lo que desde algunas partes de la ULL se les 
transmite a los alumnos. 

Mención especial merecen nuestras XV Jornadas de Ingeniería Técnica Industrial en la 
ULL, una iniciativa ya veterana y pionera en la presencia de los Colegios profesionales en la 
universidad, con la que pretendemos acercar una vez más al ámbito académico el mundo 
profesional, del cual somos representantes institucionales en el caso de la profesión de 
Ingeniería Técnica Industrial. 

Estas jornadas coincidieron con el Acto de Celebración del Día de los Estudios de los 
Grados en Ingeniería Industrial de la propia Universidad de La Laguna, y durante el mismo se 
nombró a los graduados que habían obtenido los 3 mejores expedientes de los Grados en 
Ingeniería en Electrónica Industrial y Automática, en Ingeniería Mecánica y en Ingeniería 
Química Industrial, y se entregaron los premios a los mejores Trabajos Fin de Grado citados 
anteriormente. 

Presentamos además la ponencia titulada “El hidrógeno como vector de cambio en la 
movilidad sostenible”, impartida por personal responsable de Toyota Canarias, a quienes desde 
aquí agradezco nuevamente su colaboración. 

A la vista está que nuestro compromiso de colaboración con la ULL en 2023 ha vuelto a 
ser firme, participando en cuantas iniciativas se plantean que redunden en beneficio de los 
alumnos, que serán nuestros profesionales del futuro. 

Además de la disponibilidad de la plataforma de formación online de nuestro Consejo 
citada anteriormente, ha continuado por supuesto estando entre los objetivos fundamentales 
del Colegio presentar una oferta formativa del máximo interés para los colegiados. Como 
siempre se comenta por nuestra parte, resulta básico para continuar mejorando la oferta 
formativa, y sobre todo planificarla en consonancia directa con las necesidades del colectivo, 
contar con sugerencias y propuestas por parte de todos. 

Para ello, además de continuar con actividad formativa en modo online, tanto ya digo 
en coordinación con el Consejo, como con iniciativas propias, se han seguido realizando cursos 
en la sede del Colegio, siempre y, en cualquier caso, buscando una oferta de la mejor calidad 
posible. 

Para los compañeros dedicados al ejercicio libre de la profesión, sobre todo para los más 
jóvenes, se ha seguido insistiendo desde la Junta de Gobierno en aclarar que no estará cubierto 
por el seguro de responsabilidad civil colectivo suscrito por el Colegio, un proyecto que no tenga 
el visado estatutario, y ello, aunque una vez ejecutada la actuación recogida en el proyecto, se 
proceda al visado estatutario del certificado final de obra. 

El citado seguro de responsabilidad civil colectivo suscrito por el Colegio, es una 
herramienta de suma importancia que se pone a disposición del colectivo de ejercicio libre sin 
coste económico directo, salvo el propio visado del trabajo profesional. Es de hecho una de las 
partidas más importantes de nuestro presupuesto, sin contar evidentemente la de personal, y 
es nuestro compromiso mantener esta línea y mejorarla cada vez más en lo que a la oferta al 
colegiado se refiere. Es en definitiva un servicio realmente diferenciador en el contexto de otros 
colectivos profesionales, con el que insisto, seguimos estando comprometidos a mantener y 
mejorar. 

Y en cuanto al visado de trabajos profesionales, seguimos manteniendo que, en la 
mayoría del ámbito de desarrollo de los proyectos técnicos, existe una relación de causalidad 
directa entre el trabajo profesional y la afectación a la integridad física y seguridad de las 
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personas, y que el propio visado es el medio de control más proporcionado. Esto que parece de 
sentido común, se pretende utilizar desde otras instancias para justificarnos como entes 
obsoletos e inútiles. Nada más lejos de la realidad. 

Desde el punto de vista del colegiado dedicado al ejercicio libre de la profesión, el visado 
previene además el intrusismo y garantiza así la seguridad mediante la acreditación del 
profesional que lo firma, aportando además el valor añadido de la cobertura de una póliza de 
responsabilidad civil con inmejorables condiciones, que supera con creces las ventajas que se 
ofrecen por ahí a título individual. 

La situación sigue cambiando completamente a nuestro alrededor en lo que al ejercicio 
libre de la profesión se refiere. Las atribuciones profesionales es un tema en continua evolución, 
en función de aspectos como cambios normativos, sentencias judiciales, etc., de tal manera que 
el ejercicio de la profesión como lo conocíamos hasta no hace mucho está cambiando 
completamente. 

Frente a esto no nos queda otra que aumentar nosotros nuestra competitividad frente 
a otros colectivos. Esa es la línea de trabajo marcada desde nuestra Junta de Gobierno, 
secundando a su vez la línea que marca nuestro Consejo General a nivel nacional. 

Cambiando de tema, citar que desde el Colegio se han mantenido por supuesto durante 
el año pasado los servicios de asistencia técnica a todos los compañeros que lo solicitaron, y de 
nuestra asistencia jurídica externa en aquellos casos que se ha considerado adecuado, cuando 
por ejemplo han estado en cuestión nuestras atribuciones profesionales. 

Este capítulo de asesoría jurídica dentro de la actividad de esta Junta de Gobierno 
durante el pasado año 2023, ha seguido siendo muy intenso, con muchos frentes abiertos, en 
los que siempre ha primado la defensa de los intereses de nuestra profesión y nuestros 
colegiados. 

En el ámbito del ejercicio de la profesión, se ha seguido trabajando en temas como la 
defensa de nuestra competencia para realizar determinados proyectos o direcciones de obra, 
competencia ya digo puesta en cuestión por otros colectivos, la defensa de las atribuciones de 
nuestras especialidades de ingeniería técnica industrial, etc. Se siguen recurriendo todas las 
licitaciones de obra púbica en las que de una u otra forma se pretende excluir a los graduados e 
ingenieros técnicos industriales. 

Quiero hacer mención en este mismo ámbito del ejercicio de la profesión, a la firma del 
manifiesto que Colegios y Asociaciones Profesionales hicimos contra la política de contratación 
por parte de las Administraciones Públicas de Canarias, abusando de la adjudicación directa de 
los encargos a las empresas públicas. Quisimos denunciar los problemas que para los 
profesionales que se dedican al ejercicio de la profesión, supone la competencia desleal que las 
empresas públicas hacen. 

En relación con las convocatorias de empleo público, se ha seguido trabajando para 
defender los derechos de los graduados e ingenieros técnicos industriales, independientemente 
del sentido de las últimas sentencias. 

Sigue quedando una sensación de muchas horas de trabajo y muchos recursos invertidos 
en la implantación del nuevo Espacio Europeo de Educación Superior, para al final quedarnos 
como estábamos, o peor. 

Parece que se quieren mantener niveles que, más allá del ámbito académico, en la 
realidad diaria y en el ámbito profesional, son completamente ficticios. Dos titulaciones 
académicas distintas habilitan para el mismo ejercicio profesional en determinados ámbitos. 
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Pero mientras se quieran imponer criterios clasistas más propios de otros tiempos que 
de una sociedad cada vez más globalizada como la nuestra, insisto que no nos queda otra que 
seguir trabajando por consolidad nuestros derechos. 

Sigue siendo objetivo fundamental de nuestra Junta de Gobierno, no sólo incrementar 
la colegiación de los nuevos egresados de la universidad, sino por supuesto mantener a los 
colegiados jóvenes. 

 En esta línea, seguimos manteniendo la iniciativa puesta en marcha hace varios años de 
subvencionar al 100% la cuota de colegiación a aquellos compañeros que acrediten su situación 
de desempleo, aunque nuestra profesión mantiene gracias a Dios un alto nivel de empleabilidad. 
Esta actuación supone un importante esfuerzo para encajarla en el presupuesto, pero la 
situación entendemos que así lo sigue exigiendo. 

Citar que seguimos potenciando el servicio de precolegiación para los estudiantes de 
últimos cursos de los grados en ingeniería de la rama industrial, como medio para que los 
alumnos tomen contacto con la realidad profesional a la que se van a incorporar en poco tiempo, 
accediendo ya a determinados servicios del Colegio, y todo ello por supuesto sin coste 
económico. 

Como parte de nuestra sociedad, y no sólo en el ámbito de la técnica, se ha seguido 
participando en múltiples iniciativas, en algunos casos formando parte activa de la organización 
de las mismas, solos o en colaboración con otras corporaciones u organizaciones de distinto 
ámbito. 

Hemos empezado una colaboración por ejemplo con la Asociación Canaria de Energías 
Renovables (ACER), para la financiación de un informe sobre el análisis de la regulación aplicable 
en el sistema eléctrico canario. Participan también en esta actuación la Consejería de Transición 
Ecológica, Lucha contra el Cambio Climático y Energía del Gobierno de Canarias, y el Colegio 
Oficial de Ingenieros Industriales de Santa Cruz de Tenerife. 

Seguimos además formando parte del patronato de la Fundación Canaria de Ingeniería 
y Arquitectura Agustín de Betancourt y Molina, y seguimos formando parte de la Junta Directiva 
de la CEOE. 

A nivel internacional, seguimos siendo miembros de la Asociación de Ingeniería de la 
Macaronesia (AEM), junto con nuestros homólogos ingenieros técnicos de los archipiélagos de 
Azores y Madeira, y una asociación profesional de Cabo Verde. 

En el capítulo institucional, mantuve diversas reuniones de trabajo, y entre ellas quiero 
destacar la mantenida con la nueva Directora General de Industria del Gobierno de Canarias, 
Ana Zurita, con quien tratamos temas de interés para el sector industrial. 

Nuestro Colegio ha seguido siendo evaluado por el Comisionado de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, con muy buenas puntuaciones en el índice de transparencia 
canaria y en el indicador de cumplimiento de publicidad activa. 

En el ámbito de nuestro patrimonio, la Junta General Extraordinaria convocada al efecto 
en el mes de septiembre, aprobó la venta del inmueble que teníamos en la calle Horacio Nelson, 
número 30, el cual no estábamos casi usando y presentaba además un estado de deterioro 
importante, incluso con una caída de cascotes a la vía pública que gracias a Dios no causó daños 
personales. Creo firmemente que nos hemos quitado un activo tóxico que no nos estaba 
aportando nada positivo, y hemos generado unos ingresos que nos permitirán acometer 
inversiones futuras en equipamiento, mejoras de nuestras sedes, etc. 
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En el capítulo de actividades lúdico-culturales, citar que se realizaron durante el pasado 
año 2023 nuestros habituales encuentros, destacando en particular la celebración en honor a 
nuestro patrón, San José, durante la cual se cumplió con las tradicionales entregas de placas a 
los compañeros que celebraron sus 25 años de incorporación al Colegio, y de insignias a los 
nuevos colegiados. 

Merecen menciones especiales recordar la entrega durante este acto de la placa 
conmemorativa que acredita su condición de colegiado de honor de nuestro Colegio, a Francisco 
Javier Sanz Fernández, Director General de MUPITI, por su excelente colaboración con nuestro 
Colegio y con nuestros colegiados que han necesitado asesoramiento en el ámbito de su relación 
con MUPITI, y a Domingo Zenón González Díaz, miembro de la Junta de Gobierno de nuestro 
Colegio desde el año 1996 hasta 2022, por su excelente trabajo en muchos campos, entre ellos 
la organización de acciones formativas, la organización de eventos, y en general su aportación y 
compromiso desinteresado con el Colegio. 

Quiero nuevamente agradecer como siempre al personal laboral del Colegio su entrega 
diaria, y a todo el colectivo colegial todas las sugerencias que en forma de crítica constructiva 
nos quieran hacer llegar, las cuales serán tomadas en la máxima consideración en el ánimo de 
mejorar la actividad diaria de nuestra institución. 

Me gustaría desde estas líneas tener un recuerdo a los compañeros fallecidos en el año 
2023, y quiero también desde aquí mandar nuestros mejores deseos de recuperación a los 
compañeros convalecientes de alguna enfermedad. 

El año 2023 ha sido en definitiva otro año de intenso trabajo, en el que hemos seguido 
poniendo todo nuestro esfuerzo en consolidar proyectos, en nuevas iniciativas, siempre en 
defensa de la profesión y trabajando para integrar en la actividad colegial desde los compañeros 
más jóvenes hasta los compañeros jubilados, pues todos tienen algo que aportar y deben 
encontrar algo que recibir. 

Y me siento especialmente orgulloso de que, a la vista del censo de colegiados enviado 
a nuestro Consejo General a finales de año, seguimos en nuestra línea habitual de nunca bajar 
el número de colegiados un año con respecto al anterior, señal del buen servicio prestado a lo 
largo del 2023. 

Finalizo mi informe haciendo referencia a que después de las Elecciones Corporativas a 
cargos de la Junta Ejecutiva del Consejo General, celebradas en enero de 2023 en Madrid, resulté 
elegido como nuevo vocal. Se presentan cuatro años apasionantes de trabajo en los que se van 
a decidir temas trascendentales para nuestra profesión, y espero estar a la altura de la confianza 
depositada en mí, tanto por parte del Presidente del Consejo, como por parte de mi Junta de 
Gobierno que me ha avalado para esta nueva responsabilidad. 

 

Antonio Miguel Rodríguez Hernández 

Decano 

Gracias a todos por seguir participando de la actividad colegial. 
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JUNTA DE GOBIERNO 

MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO 

 
DECANO D. ANTONIO MIGUEL RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ 

 VICE-DECANO 
 

D. TOMÁS JOSÉ CAPOTE LAVERS  

 
SECRETARIO 
 

D. JOSÉ VICTOR DÍAZ VARELA 

 VICE-SECRETARIA 
 

DÑA. MARÍA ESTHER VELA FERIA  

 
TESORERO 
 D. MAURO MARTÍN GARCÍA 

 
INTERVENTOR 
 D. JOSÉ GERARDO ALBERTOS DÍAZ 

 
VOCAL 1º 
 D. JOSÉ LUÍS VINADER RUANO 

 
VOCAL 2º 
 D. JUAN GÓMEZ PAN 

 

VOCAL 3º 
 D. DANIEL PINEDA SABINA 

 

VOCAL 4º 
 D. DAVID AYALA CORREA 

 
 

VOCAL 5º 
 DÑA. LEA XENIA GIMÉNEZ SUÁREZ 

 

PRESIDENTE DELEGADO DE LA PALMA 
 D. HUGO RAMÓN CASTRO CASTRO 

 
DELEGADO DE MUPITI 
 D. JOSÉ ENRIQUE TAMAJÓN HERNÁNDEZ 

 

Esta Junta de Gobierno tomó posesión de su cargo el 8 de febrero de 2022.  

Ninguno de los miembros de la Junta de Gobierno percibe o ha percibido retribución 
alguna por el desempeño de sus funciones. 
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SESIONES CELEBRADAS 
La Junta de Gobierno, ha celebrado durante el año 2023, las siguientes reuniones: 

 11 de enero – Junta de Gobierno Ordinaria 

 9 de febrero – Junta de Gobierno Ordinaria 

 15 de febrero – Junta General Ordinaria 

 09 de marzo – Junta de Gobierno Ordinaria 

 12 de abril – Junta de Gobierno Ordinaria 

 10 de mayo – Junta de Gobierno Ordinaria 

 14 de junio – Junta de Gobierno Ordinaria 

 19 de julio – Junta de Gobierno Ordinaria  

 05 de septiembre – Junta de Gobierno Ordinaria 

 05 de septiembre – Junta General Extraordinaria 

 10 de octubre – Junta de Gobierno Ordinaria 

 04 de noviembre – Junta de Gobierno Ordinaria  

 13 de diciembre – Junta de Gobierno Ordinaria 
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ASUNTOS DE SECRETARÍA 

PLANTILLA 
Secretaría Técnica: 

Dña. Raquel de la Cruz Verona 

 

Ayudantes de Secretaría Técnica: 

D. Juan Mario Castro Castro 

 

Personal de Administración: 

Dña. Noemí Aguilar Plasencia 

Dña. Idaira Ramos Moreno 

 

COLABORADORES:  
ASESORÍA LABORAL, CONTABLE Y FISCAL                    XTRATEGOS  

ASESOR JURÍDICO                     Andrés Marín Fdez. de la Puente 

CORREDURÍA DE SEGUROS       URSALL 

PROTECCIÓN DE DATOS y DPO           AIXA CORPORE 

CANAL DE DENUNCIAS        BENEFIX 

PRL          Grupo Preving 

WEB                       Juan Ascanio Amigó 

APP          DM Coyote 

PLATAFORMA VISADO            Carmelo Sosa 
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CENSO DE COLEGIADOS 
Existentes al 30-12-2022     1.112 colegiados 

Altas             59 colegiados 

Bajas            48 colegiados 

Jubilados           9 colegiados 

Censo al 30/12/2023     1.123 colegiados  

 

 

 

RELACIÓN DE TRABAJOS VISADOS 2023 
Nº de visados por años: 

Año 2019: 4219 visados 

Año 2020: 3306 visados 

Año 2021: 3770 visados 

Año 2022: 4002 visados 

Año 2023: 4232 visados 

2023 

Visado Estatutario    4118 

Visado de Calidad         96 

Visado solo Calidad                            3 
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POR TIPO DE DOCUMENTO: 

Planes de autoprotección        77 

Anexos       424 

Fichas red. Vehículos            4 

Memoria Técnica de Diseño       37 

Proyectos                             1638 

Dirección de Obra                1191 

Certificaciones                   463 

Anteproyecto          2 

Anexos con presupuesto    121 

A partir de segundo anexo    165 

Certificaciones energéticas           3 

Proyecto acorde a Decreto 15/2020                         92 

Otros         15 

 

 

 

 

77
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16381191

463

2 121 165 392 15
ESTADÍSTICAS DE TRABAJOS POR TIPO DE DOCUMENTO

Planes de autoprotección Anexos
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Otros
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CORRESPONDENCIA: 
Resumen de datos de la actividad administrativa, cifras y evolución de los últimos 

años.     

Año 

 
2020 2021 2022 2023 

Registro de entrada 2564 2047 2712 2957 

Registro de salida 617 643 662 1617 

Total circulares 284 341 294 311 

Circulares de empleo 40 73 48 72 

Circulares Legislación 28 9 14 21 

 

Gráficas de actividad de registro documental comparativas por años 

 
Gráficas de actividad circulares comparativas por años 
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DISTINCIONES 

DECANO DE HONOR  
D. Aurelio Ballester Davidson  (fallecido) 

  

COLEGIADOS DE HONOR 
D. Domingo Guerra Bordón   Colegio de Las Palmas de GC 

D. Antonio Guardia Ramos   Colegio de Las Palmas de GC 

D. Antonio M. García Bethencourt  Colegio de SC de Tenerife (fallecido) 

D. Pedro Francés Ecenarro   Colegio de Asturias (fallecido) 

D. Ignacio Torrents González   Colegio de SC de Tenerife (fallecido) 

D. M. Ángel Barbuzano González  Colegio de SC de Tenerife (fallecido) 

D. Felipe F. Felipe Felipe   Colegio de SC de Tenerife 

D. Felipe Martínez Sáez   Colegio de SC de Tenerife (fallecido) 

Dña. Susana Linares Expósito   Colegio de SC de Tenerife 

D. Tomás Padrón Hernández   Colegio de SC de Tenerife 

D. Eduardo José Sánchez García  Colegio de SC de Tenerife (fallecido) 

D. Benicio Alonso Pérez   Colegio de SC de Tenerife 

D. Luis López Peñalver Abreu   Colegio de SC de Tenerife 

D. Juan Pedro Sánchez Rodríguez  Colegio de SC de Tenerife 

D. José Carlos Pérez Ramos   Colegio de SC de Tenerife 

D. Jorge Moreno Mohíno   Colegio de Madrid 

D. José Enrique Tamajón Hernández  Colegio de SC de Tenerife 

D. Domingo Zenón Díaz González  Colegio de SC de Tenerife 

D. Francisco Javier Sanz Fernández  MUPITI 
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COLEGIADOS FALLECIDOS EN 2023 
 

D. Néstor Herranz Fernández (colegiado 389) 

D. Fernando Wangüemer Pérez (colegiado 328) 

D. José Ramón Rivera Peraza  (colegiado 108) 

D. Juan Tapia Sánchez (colegiado 546) 

D. Jesús Blanco García (colegiado 026) 

D. Pedro Gotsens Aixala (colegiado 228) 
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ORGANISMOS EN LOS QUE ESTÁ 
INTEGRADO EL COLEGIO 

 
CONSEJO GENERAL DE LA INGENIERÍA 
TÉCNICA INDUSTRIAL (COGITI) 
 

MUTUALIDAD DE PREVISIÓN SOCIAL DE 
PERITOS E INGENIEROS TÉCNICOS 
INDUSTRIALES 

 

FUNDACIÓN MUPITI 
 
 

FUNDACIÓN TÉCNICA INDUSTRIAL  

 

CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE 
ORGANIZACIONES EMPRESARIALES 

 

FUNDACIÓN CULTURAL CANARIA DE INGENIERÍA 
Y ARQUITECTURA BETANCOURT Y MOLINA 
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DELEGACIÓN DE LA PALMA 

JUNTA DELEGADA DE GOBIERNO 
PRESIDENTE  D. Hugo Ramón Castro Castro 

SECRETARIO  D. Joaquín Ruiz Plaza 

TESORERO  D. Ruymán Martín Martín 

 

PERSONAL 
Administrativa Dña. Yurena Pérez Fernández 

 

CENSO DE COLEGIADOS SEDE DE LA PALMA 
Existentes al 31/12/2022    90 colegiados 

Altas         3 colegiado 

Bajas          0 colegiados  

Censo al 31/12/2023     93 colegiados  

 

CORRESPONDENCIA SEDE DE LA PALMA 
Resumen de datos de la actividad administrativa, cifras y evolución de los últimos años: 

 2019 2020 2021 2022 2023 
Registro de entrada 54 29 17 59 45 
Registro de salida 42 36 20 24 23 
Total de circulares 19 8 10 6 13 

 

Gráficas de actividades de registro documental 
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ACTIVIDADES LÚDICAS SEDE DE LA PALMA 
Durante el año 2023 sólo se celebró la festividad de San Martín el día 4 de noviembre. 
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FORMACIÓN 2023 
A lo largo del año 2023 el Colegio ha organizado un total de 27 acciones formativas de 

las cuales 20 de ellas se llevaron a cabo a través de cursos y 7 mediante la impartición de 
jornadas y charlas: 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ACCIÓN FORMATIVA CURSO PRESTO I 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 13 al 16 de marzo 
DOCENTE Carlos Ramos (Demo) 

 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Autoconsumo Fotovoltaico (2º Edición) 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 17 de marzo al 04 de mayo 
DOCENTE David López Mera (3iE Energía) 

 

 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Autoconsumo Fotovoltaico (1º Edición) 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 27 de enero al 14 de febrero de 2023 
DOCENTE David López Mera (3iE Energía) 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Sistema de Recarga de Vehículo Eléctrico 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 23 de enero al 19 de febrero de 2023 
DOCENTE Rafael Blanco Ocaña (RBC) 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Proyectos de Media Tensión (1º Edición) 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 6 de febrero al 15 de abril de 2023 
DOCENTE Rubén Fernández Vayo (3iE Energía) 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Hidrógeno Renovable 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 13 de febrero al 15 de marzo de 2023 
DOCENTE Javier Cervera Alonso (3iE Energía) 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Instalaciones de Protección Contra Incendios 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 20 febrero 2023 al 19 de marzo 
DOCENTE Rafael Blanco Ocaña (RBC) 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Robótica Colaborativa 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 07 de marzo al 10 de abril 
DOCENTE Canonical Robots 
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ACCIÓN FORMATIVA CURSO Diseño y Calculo de Instalaciones de 
Climatización 

FECHA DE IMPARTICIÓN Del 20 de marzo al 23 de abril  
DOCENTE Rafael Blanco Ocaña (RBC) 

 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO PRESTO II 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 24 al 27 de abril 
DOCENTE Carlos Ramos (Demo) 

 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Comunidades Energéticas 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 24 de abril al 15 de junio 
DOCENTE Juan Carlos Sacristán (3iE) 

 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Realización de Proyectos de Licencias de 
Actividad 

FECHA DE IMPARTICIÓN Del 24 de abril al 21 de mayo  
DOCENTE Rafael Blanco Ocaña (RBC) 

 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Instalaciones Eléctricas de BT 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 18 de abril al 23 de junio  
DOCENTE Wilfredo Santana Alonso (3iE Energía) 

 

ACCIÓN FORMATIVA Jornada Cotización Autónomos 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 27 de abril  
DOCENTE XTRATEGOS 

 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Certificación Energética Lider-Calener 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 22 de mayo al 18 de junio  
DOCENTE Rafael Blanco Ocaña (RBC) 

 

ACCIÓN FORMATIVA Jornada KNX Partner 
FECHA DE IMPARTICIÓN 31 de mayo 
DOCENTE Jung Ibérica y KNX 

 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Luminotecnia Proyectos de Iluminación 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 19 de junio al 23 de julio 
DOCENTE Rafael Blanco Ocaña (RBC) 

 

ACCIÓN FORMATIVA Jornada TERRAIN 
FECHA DE IMPARTICIÓN 27 de junio 
DOCENTE Espino Ingenieros y Terrain SDP 
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ACCIÓN FORMATIVA CURSO Certificación Energética de Edificios CE3X 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 25 de septiembre al 15 de octubre  
DOCENTE Rafael Blanco Ocaña (RBC) 

 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Proyectos de Media Tensión 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 02 de octubre al 09 de diciembre 
DOCENTE Rubén Fernández Vayo (3iE Energía) 

 

ACCIÓN FORMATIVA JORNADA Coaching Organizacional 
FECHA DE IMPARTICIÓN 05 de octubre 
DOCENTE Carlos Ovalle 

 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Instalaciones Eléctricas de BT 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 16 de octubre al 11 de noviembre 
DOCENTE Rafael Blanco Ocaña (RBC) 

 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Biogás 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 03 de noviembre al 04 de diciembre 
DOCENTE 3iE Energía 

 

ACCIÓN FORMATIVA CURSO Realización de Auditorías Energéticas 
FECHA DE IMPARTICIÓN Del 13 de noviembre al 10 de diciembre 
DOCENTE Rafael Blanco Ocaña (RBC) 

 

ACCIÓN FORMATIVA Jornada Introducción a la Marca Personal y Linkedln 
FECHA DE IMPARTICIÓN 15 de noviembre 
DOCENTE Mónica Salvador 

 

ACCIÓN FORMATIVA Jornada Técnica y Taller Básico de Conductos de 
Ventilación 

FECHA DE IMPARTICIÓN 21 de noviembre 
DOCENTE Jeremias Chimney Systems 

 

ACCIÓN FORMATIVA Jornada Termografía y Avances Tecnológicos Aplicados 
al Mantenimiento 

FECHA DE IMPARTICIÓN 23 de noviembre 
DOCENTE TECBIVECAN 
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VALORACIONES DE LA FORMACIÓN 

Evaluación de los formadores 
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Evaluación de la acción formativa 
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ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y 
SOCIALES 

En el año 2023 se han reanudado por completo los eventos habituales que se realizaban 
anualmente en este Colegio, con la finalidad de que el colectivo disfrute de actividades con 
compañeros y amigos de profesión. 

XIII JORNADAS DE INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL DE LA ULL Y 14ª 
EDICIÓN PREMIOS TRABAJOS FIN DE GRADO “María Jesús Marrero 
Rodríguez” 

El 31 de enero se organizó por este Colegio en colaboración con la Escuela Superior de 
Ingeniería y Tecnología, se celebra la 14ª edición que tiene como objeto, premiar los trabajos de 
Fin de Grado de los graduados en Ingeniería de la rama Industrial de la ULL.  

   

 

JORNADAS TÉCNICAS DE INGENIERÍA 2023 

El Colegio participó como colaborador en las Jornadas Técnicas de la Ingeniería, 
organizadas por la Escuela Superior de Ingeniería y Tecnología que tuvieron lugar el 14 y 15 de 
febrero. 
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IV CONCURSO DE POSTALES NAVIDEÑAS  

Se convoca la 4ª edición del concurso de postales navideñas, para familiares de los 
colegiados, con las postales recibidas se elabora la felicitación del Colegio, y cada participante 
recibe un diploma y un regalo.  

 

Asamblea General de Mupiti 

El 10 de junio, se celebró en Logroño la Asamblea General de Mupiti. En esta ocasión 
asistió la Junta de Gobierno del Colegio.   
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ACTO DE ENTREGA DE ORLAS EN LA ULL  

Los días 22 y 23 de julio acude al acto de entrega de orlas de la X promoción de 
Graduados en Ingeniería electrónica industrial y automática, mecánica y química industrial, 
nuestro Decano Antonio Miguel Rodríguez Hernández. 

           

Agradecemos la invitación y felicitamos a los nuevos Graduados esperando recibirlos 
para colegiarse e incorporarse como miembros de pleno derecho en nuestro colectivo. 

PRESENTACIÓN DEL BAROMETRO INDUSTRIAL DE CANARIAS 

El 29 de marzo se presentó el informe del barómetro Industrial de Canarias en 
colaboración con la CEOE 

 

 

FIESTA DE SAN JOSÉ 

Fiesta en honor a nuestro patrón, cuya celebración tuvo lugar el día 17 de marzo, en el 
Real Casino de Tenerife. Como es tradición, se realizó la entrega de insignias a los nuevos 
colegiados, y la entrega de las placas en reconocimiento a los compañeros que cumplieron los 
25 años de profesión. Por último, se hizo la entrega de la palca como colegiado de honor al 
antiguo vicedecano de este colegio, Don Domingo Zenón González Diaz y al Director General 
de Mupiti, Don Francisco Javier Sanz Fernández. 

http://www.coititf.es/


C/ Doctor Zerolo, 4, 38006 Santa Cruz de Tenerife 
922272595      www.coititf.es            27 
 

  

 

         

 

FIESTA SAN ANDRÉS 

Con motivo de la celebración del día de San Andrés, se celebró la fiesta el 1 de diciembre 
que tuvo lugar en el Restaurante el Bosque de Aguagacía. 
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VIAJE AL VOLCAN DE TAJOGAITE 

Entre los días 27 y 29 de octubre se organizó un viaje a La Palma para colegiados y 
familiares, para visitar el nuevo volcán de Tajogaite, donde se hicieron rutas a pie, en barco… 
pasando grandes momentos. 

 

   

 

VISITA BODEGA TEMPUS Y COMARCAL 

El día 17 de junio se organizó una visita a las bodegas 
Tempus, donde tras una cata de los vinos más relevantes de la 
bodega se dispuso un almuerzo. 

Tras el éxito de esta visita, se organizó otra de similares 
características a la Bodega Comarcal el día 1 de julio. 

 

 

RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES DE OCIO Y 
CONVIVENCIA 
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INFORME DE LOS CENSORES DE CUENTAS 
2023 
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INFORMES DE TESORERÍA 2023 
PARTIDA DE GASTOS 2023 

CTAS. DENOMINACION PTO. 2023 REAL 2023 %   REAL/PTO. 
62210000 Mantenimiento - Conservación-Edif-Mobiliario 19.000,00   21.465,79   112,98% 
62301000 Personal Colaborador - Sistema de Calidad 18.000,00   17.272,33   95,96% 
62500000 Seguro Mupiti 22.000,00   21.435,97   97,44% 
62501000 Seguro Responsabilidad Civil - Seguros varios 100.000,00   89.865,91   89,87% 
62600000 Gastos Bancarios 2.500,00   2.432,67   97,31% 
62710000 Ediciones y Publicaciones-Publicidad e Imagen 5.000,00   2.783,10   55,66% 
62720000 Gastos de Representación 7.000,00   8.547,07   122,10% 
62720100 Gastos Representación Mupiti 1.500,00   1.968,76   131,25% 
62720900 Gastos Dedicación Junta 3.000,00   0,00   0,00% 
62730000 Gastos Viaje  9.000,00   9.836,45   109,29% 
62800000 Agua y Electricidad 8.000,00   4.561,95   57,02% 
62870000 Material e impresos de Oficina 3.000,00   1.666,40   55,55% 
62900000 Correspondencia y Sellos Postales 2.000,00   561,09   28,05% 
62930000 Teléfono-Telecomunicación  9.000,00   7.859,03   87,32% 
62950000 Actos Sociales - Lúdicos y Deportivos 3.500,00   4.375,60   125,02% 
62950100 Fiesta San José 18.000,00   16.964,27   94,25% 
62950200 Fiesta San Andrés 5.000,00   4.461,16   89,22% 
62950300 Fiesta Confraternidad 6.000,00   0,00   0,00% 
62950900 Fiesta San Martín 1.000,00   660,51   66,05% 
62960000 Suscripción Prensa Biblioteca            2.000,00   880,10   44,01% 
62960100 Revista Técnica Gastos envío 1.500,00   905,67   60,38% 
62960200 Reglamentos, Programas Informáticos y Calidad 18.000,00   18.052,93   100,29% 
62970000 Cuotas Consejo General  13.000,00   14.005,18   107,73% 
62971000 Asociación - Unión Profesional - CEOE 9.000,00   8.744,00   97,16% 
62972000 0,7 % Fundación Mupiti 2.500,00   2.500,00   100,00% 
62980000 Defensa Profesional 12.000,00   10.800,00   90,00% 
62990000 Diversos  7.000,00   6.602,30   94,32% 
67800000 Excepcionales 7.000,00   6.874,25   98,20% 
63100000 Tributos y Contribuciones 4.500,00   5.401,46   120,03% 
64000000 Salarios Plantilla  140.000,00   124.136,66   88,67% 
64200000 Seguridad Social  40.000,00   39.600,14   99,00% 
64900000 Cursos y Seminarios 10.000,00   2.427,45   24,27% 
64901000 Colaboración Universidad 3.500,00   2.350,00   67,14% 

 
TOTAL GASTOS  512.500,00 € 459.998,20 € 89,76 % 
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PARTIDA DE INGRESOS 2023 

Cuenta Denominación PTO. 2023 REAL 2023 %REAL/PTO. 
70000000 Venta de Reglamentos       1.500,00 €            1.559,36 €  103,96% 
70510000 Visados Estatutarios   356.500,00 €        395.805,33 €  111,03% 
70540000 Cuotas Colegiado   142.000,00 €        143.516,00 €  101,07% 
7500-7560 Ingresos Bancarios y otros     12.500,00 €          15.223,17 €  121,79% 

 

 

 

 

 

GASTOS 2023

Gastos funcionales Atencion colegial Otros Gastos Ludicos
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1

INGRESOS 2023

Venta de Reglamentos Visados Estatutarios

Cuotas Colegiado Ingresos Bancarios y otros

TOTAL INGRESOS 512.500,00 € 556.103,86 € 108,51 % 
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PROPUESTA DE PRESUPUESTO 2024 

PARTIDA DE GASTOS 2024  

CUENTAS DENOMINACIÓN PTO. 2023 REAL 2023 PTO. 2024 %PTO 2024 /      
REAL 2023 

62210000 Mantenimiento-Conservación-Edif-Mobiliario 19.000,00   21.465,79       24.000,00 €  111,81% 

62301000 Personal Colaborador - Sistema de Calidad 18.000,00   17.272,33       20.000,00 €  115,79% 

62500000 Seguro Mupiti 22.000,00   21.435,97       22.000,00 €  102,63% 

62501000 Seguro Responsabilidad Civil - Seguros varios 100.000,00   89.865,91       95.000,00 €  105,71% 

62600000 Gastos Bancarios 2.500,00   2.432,67         2.500,00 €  102,77% 

62710000 Ediciones y Publicaciones-Publicidad e Imagen 5.000,00   2.783,10         5.000,00 €  179,66% 

62720000 Gastos de Representación 7.000,00   8.547,07         8.000,00 €  93,60% 

62720100 Gastos Representación Mupiti 1.500,00   1.968,76         1.500,00 €  76,19% 

62720900 Gastos Dedicación Junta 3.000,00   0,00         3.000,00 €  0,00% 

62730000 Gastos Viaje  9.000,00   9.836,45       12.000,00 €  122,00% 

62800000 Agua y Electricidad 8.000,00   4.561,95         8.000,00 €  175,36% 

62870000 Material e impresos de Oficina 3.000,00   1.666,40         3.000,00 €  180,03% 

62900000 Correspondencia y Sellos Postales 2.000,00   561,09         3.000,00 €  534,67% 

62930000 Teléfono-Telecomunicación  9.000,00   7.859,03         9.000,00 €  114,52% 

62950000 Actos Sociales - Lúdicos y Deportivos 3.500,00   4.375,60         5.000,00 €  114,27% 

62950100 Fiesta San José 18.000,00   16.964,27       18.000,00 €  106,11% 

62950200 Fiesta San Andrés 5.000,00   4.461,16         5.000,00 €  112,08% 

62950300 Fiesta Confraternidad 6.000,00   0,00         6.000,00 €  0,00% 

62950900 Fiesta San Martín 1.000,00   660,51         1.000,00 €  151,40% 

62960000 Suscripción Prensa Biblioteca            2.000,00   880,10         2.000,00 €  227,25% 

62960100 Revista Técnica Gastos envío 1.500,00   905,67         1.500,00 €  165,62% 

62960200 Reglamentos, Programas Informáticos y Calidad 18.000,00   18.052,93       19.000,00 €  105,25% 

62970000 Cuotas Consejo General  13.000,00   14.005,18       15.000,00 €  107,10% 

62971000 Asociación - Unión Profesional - CEOE 9.000,00   8.744,00         9.500,00 €  108,65% 

62972000 Fundación Mupiti 2.500,00   2.500,00         2.500,00 €  100,00% 

62980000 Defensa Profesional 12.000,00   10.800,00       12.000,00 €  111,11% 

62990000 Diversos  7.000,00   6.602,30         7.000,00 €  106,02% 

67800000 Gastos Excepcionales 7.000,00   6.874,25         7.000,00 €  101,83% 

63100000 Tributos y Contribuciones 4.500,00   5.401,46         4.500,00 €  83,31% 

64000000 Salarios Plantilla  140.000,00   124.136,66     150.000,00 €  120,83% 

64200000 Seguridad Social  40.000,00   39.600,14       45.000,00 €  113,64% 

64900000 Cursos y Seminarios 10.000,00   2.427,45       10.000,00 €  411,95% 

64901000 Colaboración Universidad 3.500,00   2.350,00         3.500,00 €  148,94% 

TOTAL GASTOS   512.500,00 €  459.998,20 €  539.500,00 €  117,28% 
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PARTIDA INGRESOS 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CUENTAS DENOMINACIÓN PTO. 2023 REAL 2023 PTO. 2024 
%PTO 2024 /      

REAL 2023 

70000000 Venta de Reglamentos 1.500,00   1.559,36         2.000,00 €  128,26% 

70510000 Visados Estatutarios 356.500,00   391.328,60     381.000,00 €  97,36% 

70540000 Cuotas Colegiado 142.000,00   143.516,00     144.000,00 €  100,34% 

7500-7560 Ingresos Bancarios y otros 12.500,00   15.223,17       12.500,00 €  82,11% 

 TOTAL INGRESOS 512.500,00   551.627,13     539.500,00 €  97,80% 
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MUPITI 

INFORME MUPITI 2023 
Breve contexto  

 
La actividad económica en 2023 ha mostrado signos de recuperación económica, si bien 

se ha mantenido la incertidumbre en los mercados financieros derivada, entre otras causas, de 
los efectos de las tensiones geopolíticas y el desafío del control de la inflación. 

 
A pesar de la dinámica complicada durante los últimos años, tanto para el sector 

asegurador como para la economía en general, las cifras del sector asegurador ponen de 
manifiesto una senda de crecimiento sólido. 
 
Cifra de negocio 

 
Mupiti ha experimentado una ligera caída del -6,04% en la cifra de ingresos por primas 

del ejercicio 2023; alcanzado un total de 11,32 millones de euros (12,5 millones de euros en 
2022). Respecto al objetivo presupuestado de cifra de negocio, que se estableció en 11,7 
millones de euros, se ha conseguido en un 97%. 

 
Durante el ejercicio 2023 se ha mantenido en 1.500 euros anuales el límite de 

aportaciones que pueden ser objeto de reducción en los sistemas de previsión social, lo que ha 
provocado un freno sustancial en la toma de decisiones respecto al ahorro de los mutualistas.  

 
No obstante, la creación por Mupiti del nuevo seguro “Previsión Social Complementaria 

de Autónomos”, vigente desde el 1 de enero de 2023, ha permitido y permitirá que los 
autónomos puedan incrementar en 4.250 euros el límite de aportaciones que pueden reducirse 
en la base imponible; que esperamos contribuya en el futuro a un aumento de la cifra de 
negocio. 

 
Prestaciones 

 
El importe de prestaciones satisfecho en el ejercicio ha sido de 8,10 millones de euros, 

lo que representa un aumento de 2,9 millones de euros en relación con el ejercicio 2022 (5,2 M 
€). El rescate de los seguros de ahorro Bambú (por importe de 4,8 M €) tiene un gran peso en el 
importe de las prestaciones, y se explica por la ventaja que incorpora dicho seguro de no 
penalizar el rescate a partir del primer año.  
 
Resultado positivo del ejercicio 

 
A pesar de las dificultades y las circunstancias de este año 2023, Mupiti ha sido capaz de 

presentar un resultado del ejercicio positivo por importe de 274.476,39 €. 
 
Censo de mutualistas 

 
Al cierre del ejercicio, el total de mutualistas asciende a 24.350, sufriendo una ligera 

caída del -3,85% con respecto al 2022. 
 
Respecto del número de contratos, la cifra a cierre del ejercicio ha sido de 33.667, un 

2,90% inferior a la del ejercicio 2022. 
 
 

http://www.coititf.es/


C/ Doctor Zerolo, 4, 38006 Santa Cruz de Tenerife 
922272595      www.coititf.es            35 
 

Consolidación de la Rentabilidad positiva  
 
A pesar de que el año 2023 se ha caracterizado por ser un año desafiante en términos 

de predicción, Mupiti ha conseguido una rentabilidad de su cartera de inversiones del 1,11%, lo 
que supone para el mutualista una rentabilidad del 1,01% frente al 0,33% del 2022. 
 

RESUMEN DE DATOS RELEVANTES DEL EJERCICIO 2023 

Datos a 31/12/2023 

Nº TOTAL DE CONTRATOS 33.667 

Nº DE MUTUALISTAS 24.350 

Nº DE CONTRATOS TOTALES DE MUPITI PROFESIONAL 2.945 

Nº TOTAL DE CONTRATOS ACTIVOS DE MUPITI PROFESIONAL 1.315 

% CONTRATOS M PROFESIONAL /Nº TOTAL DE CONTRATOS 8,75% 

RENTABILIDAD DE LA CARTERA 1,11% 

RENTABILIDAD PARA EL MUTUALISTA 1,01% 

 
Fundación Mupiti: La solidaridad nuestra razón de ser 

 
La Fundación, es el canal a través del cual se refleja el enorme compromiso de los 

Colegios y de la Mutualidad, para ser solidarios con aquellos que más lo necesitan, de forma 
especial con aquellos que atraviesan dificultades derivadas de su estado de salud, de su situación 
laboral o de situaciones de extraordinaria necesidad. 

 
En el ejercicio 2023 el Patronato de la Fundación Mupiti, órgano de gobierno, 

representación y administración de la Fundación, otorgó 47 ayudas por un importe total de 
65.000 €, cuyo detalle es el siguiente: 
 

 

 
Desde estas líneas, queremos expresar nuestro reconocimiento y sincera gratitud a 

todos los Colegios que, con sus donativos y aportaciones, contribuyen a sufragar estas ayudas 
sociales y mantener el principio de solidaridad que inspira la actuación de la Fundación Mupiti.   

 
 

 

 

Tratamientos Médicos Especiales 7 10.000 €

Situaciones de Dependencia 15 20.000 €

Extraordinaria Necesidad 4 10.000 €

Desempleo de larga duración 4 10.000 €

Ayudas para discapacitados físicos o psíquicos 17 15.000 €

TOTALES GENERALES 47 65.000 €

Prestaciones sociales 2023 CONCEDIDAS IMPORTE 
DESTINADO

http://www.coititf.es/


C/ Doctor Zerolo, 4, 38006 Santa Cruz de Tenerife 
922272595      www.coititf.es            36 
 

COMPARATIVA ENTRE COLEGIADOS Y 
MUTUALISTAS A 31 / 12 / 2023 

COLEGIOS Nº COLEGIADOS Nº MUTUALISTAS % MUTUALISTAS /                    
Nº COLEGIADOS 

Nº CONTRATOS 
TOTALES 

% CONTRATOS /                        
Nº COLEGIADOS 

A CORUÑA 2.037 749 36,77 1.133 55,62 
ALAVA 704 11 1,56 16 2,27 

ALBACETE 810 404 49,88 540 66,67 

ALICANTE 2.019 412 20,41 648 32,10 
ALMERIA 657 213 32,42 326 49,62 

ARAGON 4.707 3.785 80,41 4.539 96,43 

ASTURIAS 3.029 1.192 39,35 1.764 58,24 

AVILA 224 3 1,34 6 2,68 
BADAJOZ 847 110 12,99 167 19,72 

BALEARES 944 558 59,11 745 78,92 

BARCELONA 5.170 664 12,84 985 19,05 

BURGOS 783 77 9,83 131 16,73 
CACERES 406 45 11,08 80 19,70 

CADIZ 1.619 357 22,05 564 34,84 

CANTABRIA 1.185 120 10,13 190 16,03 
CASTELLON 527 474 89,94 702 133,21 

CIUDAD REAL 702 165 23,50 266 37,89 

CORDOBA 1.180 208 17,63 371 31,44 
GARRAF I LÀLT PENEDES 285 60 21,05 91 31,93 

GIPUZKOA 1.696 97 5,72 153 9,02 

GIRONA 822 717 87,23 885 107,66 
GRANADA 681 155 22,76 285 41,85 

GUADALAJARA 302 76 25,17 108 35,76 

HUELVA 538 76 14,13 108 20,07 
JAEN 848 147 17,33 214 25,24 

LA RIOJA 1.077 148 13,74 233 21,63 
LAS PALMAS 1.476 277 18,77 434 29,40 

LEON 1.020 93 9,12 187 18,33 

LLEIDA 658 582 88,45 763 115,96 

LUGO 455 420 92,31 474 104,18 
MADRID 6.681 1.401 20,97 2.029 30,37 

MALAGA 2.549 2.207 86,58 2.892 113,46 

MANRESA 1.091 154 14,12 237 21,72 

MURCIA 2.811 463 16,47 611 21,74 
NAVARRA 2.364 735 31,09 1.131 47,84 

OURENSE 323 243 75,23 271 83,90 

PALENCIA 186 3 1,61 5 2,69 
S.C. TENERIFE 1.126 1.117 99,20 1.519 134,90 

SALAMANCA 420 94 22,38 167 39,76 
SEGOVIA 177 118 66,67 153 86,44 

SEVILLA 3.287 1.319 40,13 1.782 54,21 

SORIA 141 15 10,64 16 11,35 

TARRAGONA 1.246 188 15,09 255 20,47 
TOLEDO 840 204 24,29 366 43,57 

VALENCIA 4.418 1.080 24,45 1.654 37,44 

VALLADOLID 1.240 135 10,89 234 18,87 
VIZCAYA 3.526 24 0,68 42 1,19 

VIGO 1.481 164 11,07 247 16,68 

ZAMORA 378 287 75,93 326 86,24 

TOTALES 71.693 22.346 31,17 31.045 43,30 
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